®
m Termin: 26 czerwca 2017r.

MATRIK

Olsztyn, ul. Kasprowicza 4, sala C, Koszary Funka,
hitp://koszaryfunka.pl/

Poniedziatek, 26 czerwca 2017 r., w godzinach: 17:00 - 21:00.

17:00 - 17:30 Cafe MATRIK — networking, nawigzywanie kontaktéw, pogaduchy przy kawie.
Termin: | 17:30 - 17:45 info MATRIK - informacje o biezacych aktywnosciach Stowarzyszenia i kiubow Trenerdw.
17:45 - 20:45 Edu MATRIK — warsztat (rozpoczynamy punktualnie).

20:45 - 21:00 - ewaluacja, podsumowanie zakohczenie spotkania

Koszt | - 30 zt (pokrycie kosztéw wynajecia sali i cateringu),
uczestnictwa: | - Cztonkowie Stowarzyszenia MATRIK bezptatnie.

Opis oraz , .
zgtoszenia: https://competit.pl/w/1618/

Miejsce:

Temat warsztatu na spotkaniu:
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B .Podejscie ‘Clear Leadership’ w zadawaniu pytan - gdzie
i jak mozemy to wykorzysta¢ w praktyce trenerskiej
i coachingowej”

Opis:

Warsztat przygotowany w oparciu o szkolenie ‘Clear Leadership’, w ktérym uczestniczytem
w Kopenhadze w dniach 15-19.05.2017r. w ramach projekfu ,Europejskie doswiadczenia SKiTZ

MATRIK - tfransfer i kaskadowanie wiedzy” wspotfinansowanego w ramach programu  Unii
Europejskiej Erasmus+.

Erasmus+

Program:

e Co nowego do przywodztwa wnosi podejscie ‘Clear Leadership’? — wprowadzenie
e 4rodzaje pytan

1. Clarifying questions
2. Circular questions
3. Reflective questions
4. Strategic questions
« Cwiczenia w swiadomym zadawaniu pytan
e ‘Brainstorming 635’
- krotkie wprowadzenie do metody
- wypracowanie w formie burzy mozgow zastosowan 4
rodzajoéw pytan w praktyce trenerskiej i coachingowej
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http://koszaryfunka.pl/

Z warsztatu najbardziej skorzystajq:

» Trenerzy umiejetnosci miekkich,

» Coachowie prowadzqcy projekty rozwojowe dla Klientow,

* HR Menedzerowie i specjalisci HR,

e Doradcy zawodowi,

» Osoby zajmujgce sie innymi formami wspierania rozwoju swoich Klientéw, czy
wspotpracownikow,

* Menedzerowie roznych szczebli zainteresowani rozwojem swoim oraz cztonkdw swoich
zespotow,

* Osoby, dla ktérych istotny jest rozwdj osobisty.

Uczestnicy bedqg po warsztacie bogatsi m.in. o:
* wiedze o podejsciu ‘Clear Leadership’,
* umiejetnos¢ bardziej celowego i Swiadomego zadawania 4 rodzajow pytan,
* bank pomystow gdzie i jak mozemy wykorzystac¢ te 4 rodzaje pytan w swojej praktyce
zawodowej,
e znajomos¢ narzedzia zwanego ,,Cichg Burzg Mozgow”,
* umiejetnos¢ przeprowadzenia sesji burzy mozgdw tg metodq,
* nowe kontakty, znajomosci, pomysty, rozwigzania.

Osoba Prowadzgca:
Grzegorz MASZKOWSKI

Koordynator Ogdlnopolskiej Sieci Kluboéw Treneréw Zarzgdzania MATRIK.

Certyfikowany miedzynarodowy frener zarzgdzania (BTEC Professional
Certfificate Pearson Edexcel Intarnational), coach, konsultant, mentor, Action
Learning Set Advisor, Trainer's. Supervisor.

Lider projektéw szkoleniowych (zarzgdzanie grupami treneréw oraz
instruktoréw outdoor).

Wyktadowca na studiach podyplomowych (Szkota Wyzsza Psychologii
Spotecznej w Warszawie oraz Wyzsza Szkota Europejska im. ks. Tischnera w
Krakowie). Wyktadowca w programie ,,Professional Diploma in Marketing!”
prowadzonym przez firme Questus (Akredytowane Centrum Szkoleniowe i Egzaminacyjne The
Chartered Institute of Marketing).

Wrazliwy Infrowertyk od ponad 19 lat w Swiecie frenerdbw umiejetnosci miekkich
w biznesie. ,Przyjacielski Analityk™” lub ,,Analityczny Przyjaciel”. W jednej z referencji opisany tak:
,Jeden z nielicznych treneréw-introwertykéw, podobnie jak ja. Co za tym idzie, przedktada
uwaznos¢ nad gwiazdorstwo | stuchanie nad mowienie, czym tworzy jakos¢ gtebokiej pracy z
grupq” (Cyprian Szyszka)

Absolwenci treningdw wysoce sobie ceniq jego bezposredni, ciepty, peten zaangazowania oraz
humoru styl prowadzenia zaje¢ oraz unikalng umiejetnos¢ obrazowania tresci szkoleh przyktadami
z praktyki codziennego zycia.

Od lat towarzyszu mu motto: ,,Human mind is like a parachute - works, when it is opened” / ,,Umyst
jest jak spadochron - pracuje, kiedy jest otwarty” - Frank Zappa
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Kontakt: +48 502 248 989, grzegorz@maszkowski.com.pl

Zapraszam do grona Znajomych na portalach spotecznosciowych:
* (Polski profil zawodowy) GoldenlLine: http://www.goldenline.pl/grzegorz-maszkowski
e (English job profile) LinkedIn: https://www.linkedin.com/in/grzegorz-maszkowski-74973a

Prosimy o potwierdzenie uvdziatu w spotkaniu do dnia 25 czerwca 2017 do godziny 17:00
w systemie Competit: http://competit.pl/zgloszenie/1618/

© Zapraszam serdecznie ©

Michat Czajkowski

Kontakt i dodatkowe informacije: 660 799 986, warminskomazurski@matrik.pl

Strona wydarzenia na Facebooku: https://www.facebook.com/WarminskoMazurskiKTZMATRIK/
Spotkanie przewidziane jest na maksymalnie 25 oséb. Decyduje kolejnos¢ zgtoszen!

Pomysl, kto jeszcze moze byc¢ zainteresowany udziatem w tym spotkaniu.
Przeslij tym osobom to zaproszenie ;)

Zapraszamy do Sledzenia naszej strony na FB:
https://www.facebook.com/WarminskoMazurskiKTZMATRIK

http://www.matrik.pl/stowarzyszenie/idea-klubow-trenera
http://www.matrik.pl/warminsko-mazurski-klub-trenera/spotkania.html
http://www.matrik.pl/kontakt

Przekaz odzwierciedla wyfagcznie poglad autora i Narodowa Agencja oraz Komisja Europejska nie s3 odpowiedzialne
za wykorzystanie tych informacji w jakikolwiek sposob.
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